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DESPESA COM PESSOAL
JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABR/2025 MAI/2025 JUN/2025 JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)

LIQUIDADAS
(últimos 12

meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO

RESTOS A 

(b)

2.714.802,66 2.830.162,79 2.975.668,36 2.871.887,50 3.360.765,93 2.963.419,07 3.192.514,46 4.542.281,02 3.181.955,31 3.732.395,54 3.137.465,89 38.354.544,10 0,002.851.225,57DESPESA BRUTA COM PESSOAL(I)
2.710.984,16 2.830.162,79 2.975.668,36 2.871.887,50 3.360.765,93 2.963.419,07 3.192.514,46 4.542.281,02 3.181.955,31 3.732.395,54 3.137.465,89 38.346.907,10 0,002.847.407,07    Pessoal Ativo
2.366.153,06 2.524.721,40 2.639.540,47 2.552.510,82 2.664.781,09 2.584.070,72 2.869.943,30 4.140.675,97 2.817.339,42 3.638.473,57 2.511.546,26 34.111.333,00 0,002.801.576,92        Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis

344.831,10 305.441,39 336.127,89 319.376,68 695.984,84 379.348,35 322.571,16 401.605,05 364.615,89 93.921,97 625.919,63 4.235.574,10 0,0045.830,15        Obrigações Patronais
3.818,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.637,00 0,003.818,50    Pessoal Inativo e Pensionistas

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00        Aposentadorias, Reserva e Reformas
3.818,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.637,00 0,003.818,50        Pensões

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de
contratação de forma indireta (§1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
299.460,59 269.091,19 290.607,98 158.438,11 255.811,26 291.165,60 416.959,07 165.250,96 304.082,58 208.561,70 359.321,16 3.509.038,66 0,00490.288,46DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§1º do art. 19 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.316,62 2.316,62 4.633,24 0,000,00    Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
180.170,60 147.345,60 164.936,15 41.096,06 131.156,22 165.969,76 295.419,73 35.349,32 169.130,84 51.956,09 125.129,99 1.879.196,33 0,00371.535,97    Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 97.152,00 194.304,00 1.262.976,00 0,0097.152,00    Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias com Recursos
Vinculados (CF, art. 198, §11)

22.137,99 24.593,59 28.519,83 20.190,05 27.503,04 28.043,84 24.387,34 32.749,64 37.799,74 57.136,99 37.570,55 362.233,09 0,0021.600,49    Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Outras Deduções Constitucionais ou Legais

2.415.342,07 2.561.071,60 2.685.060,38 2.713.449,39 3.104.954,67 2.672.253,47 2.775.555,39 4.377.030,06 2.877.872,73 3.523.833,84 2.778.144,73 34.845.505,44 0,002.360.937,11DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

68.861.670,20RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

1.797.500,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF)

1.803.000,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF)

1.262.976,00(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, §11)

0,00(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais

63.998.194,20RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

34.845.505,44 54,45DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (III a + III b)

34.559.024,87 54,00LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

32.831.073,63 51,30LIMITE PRUDENCIAL (VIII) =  (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF)

31.103.122,38 48,60LIMITE DE ALERTA (IX) =  (0,90 x IX) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

2025

Limite Máximo
( a )

3º Quadrimestre

%  DTP
( b )

% Excedente
( c ) = (b - a)

56,21% 2,21%54%
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TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (X) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00

 Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032
TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VI/V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
	a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
	b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal
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