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LEI MUNIICPAL N° 419/2025

“Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Municipal n® 404/2025, cria cargos na
estrutura das Secretarias Municipais de
Saide e Educaciio, institui a Secretaria
Municipal de Politicas Integradas e da
Pessoa com Deficiéncia, e¢ did outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MASSAPE DO PIAUI, Estado do Piaui, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DAS ALTERACOES NA LEI MUNICIPAL N° 404/2025

Art. 1° - A Lei Municipal n® 404/2025 passa a vigorar acrescida de novos cargos e

estruturas administrativas, na forma desta Lei.

TITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Art. 2° - Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de Satde, os seguintes cargos

em comissao:

I — Assessoria de Apoio Técnico;
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Il — Assessoria Técnica Nivel 11;
[T — Assistente de Servigos Técnicos;
IV — Assessoria Juridica.

§1° — Atribuigdes dos Cargos

I — Assessoria de Apoio Técnico

a) prestar suporte administrativo e operacional as coordenagdes;
b) acompanhar a execugdo de programas e projetos de saide;
¢) colaborar na elaboragio de relatorios e indicadores;

d) apoiar rotinas internas e atendimento as demandas da gestdo.
IT — Assessoria Técnica Nivel II

a) assessorar tecnicamente o gabinete da Secretaria;

b) elaborar diagndsticos, pareceres e notas técnicas;

¢) acompanhar contratos, convénios, metas e indicadores;

d) promover articulagdo institucional com 6rgdos externos.

[T — Assistente de Servigos Técnicos

a) apoiar servigos administrativos;

b) organizar processos e documentos;

¢) auxiliar em logistica, controle de materiais e suporte geral.
IV — Assessoria Juridica

a) emitir pareceres juridicos;

b) analisar processos, contratos e licitagdes;
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c) orientar servidores quanto a legalidade dos atos;
A
d) atuar preventivamente no controle interno da Secretaria. Nesta :%@--5
v
i nnicine!
TITULO 111
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Art. 3° - Ficam criados, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagao, os seguintes

cargos em comissdo:

I — Assessoria Técnica Nivel II;

I — Assessoria de Apoio Técnico;

[11 — Assistente de Servigos Técnicos;

IV — Coordenador de Apoio Administrativo Nivel I;

V — Coordenador de Apoio Administrativo Nivel II;

VI - Coordenador de Ensino Especial;

VII — Coordenador de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — TIC.
§1° - Atribuigdes dos Cargos

I — Assessoria Técnica Nivel 11

‘ a) produzir anélises técnicas, relatorios e diagnosticos educacionais;
‘ b) acompanhar indicadores, metas e programas educacionais;

¢) apoiar a formulagdo e execugdo do planejamento pedagégico.

II — Assessoria de Apoio Técnico

a) organizar documentos, agendas, processos e atividades administrativas;
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b) auxiliar coordenagdes e diretorias da Secretaria;

¢) acompanhar rotinas e demandas das unidades escolares.

[11 — Assistente de Servigos Técnicos

a) prestar suporte administrativo geral;

b) organizar arquivos, processos ¢ documentagdes;

¢) auxiliar em atividades logisticas e operacionais.

[V — Coordenador de Apoio Administrativo Nivel 1 e Il

a) supervisionar rotinas administrativas das unidades escolares;

b) coordenar equipes administrativas;

¢) acompanhar suprimentos, logistica e documentos internos;

d) propor melhorias organizacionais.

V — Coordenador de Ensino Especial

a) coordenar agdes de inclusdo escolar e AEE;

b) supervisionar salas de recursos multifuncionais;

¢) apoiar elaboragdo de adaptagdes curriculares;

d) articular com Satde e Assisténcia Social;

¢) elaborar diagnosticos e relatorios técnicos.

VI — Coordenador de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagio — TIC
a) coordenar implantagdo e manutengdo de tecnologias educacionais;
b) administrar sistemas digitais e plataformas da Rede;

c) prestar suporte técnico as unidades escolares;
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d) planejar agdes de cultura digital e inovagdo tecnologica;

e) elaborar relatorios sobre infraestrutura digital e conectividade.

TITULO IV

DA CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS INTEGRADAS
E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 4° - Fica criada a Secretaria Municipal de Politicas Integradas e da Pessoa com
Deficiéncia, unidade administrativa integrante da estrutura do Poder Executivo, destinada
a formulagdo, coordenagdo, execugdo e avaliagdo de politicas puablicas voltadas a

inclusdo, protegdo ¢ promogdo de direitos da pessoa com deficiéncia.
Art. 5° — Competéncias da Secretaria

I - formular e executar politicas integradas de inclusdo;

I — assegurar acessibilidade em espagos piblicos e eventos;

111 — promover agdes de mobilidade, autonomia e participagdo social;
IV — coordenar programas de apoio psicossocial, educacional e laboral;
V — implementar campanhas educativas e de conscientizagdo;

VI — acompanhar indicadores e cadastros de pessoas com deficiéncia;

VII — promover articulagdo intersetorial com Saude, Educagdo, Assisténcia e demais

orgdos publicos.

Art. 6° — Cargos da Secretaria e Atribuigdes
Ficam criados os seguintes cargos:

[ — Chefe de Gabinete;

11 — Diretor Administrativo e Financeiro;
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11l — Assessor Técnico Nivel II;

IV — Assessoria de Apoio Técnico;

V - Coordenador de Apoio Administrativo Nivel I;

VI - Coordenador de Apoio Administrativo Nivel II;

VII - Diregdo Técnica.

§1° — Atribuigdes dos Cargos

I — Chefe de Gabinete

a) coordenar fluxos de documentos, agendas e comunicagdo institucional;
b) apoiar o Secretario nas agdes estratégicas;

¢) supervisionar rotinas administrativas internas.

[T — Diretor Administrativo e Financeiro

a) gerir orgamento, finangas, contratos e licitagdes;

b) supervisionar patriménio, logistica e almoxarifado;

¢) garantir conformidade com normas administrativas e financeiras.
I1I — Assessor Técnico Nivel 11

a) elaborar diagnésticos, analises e pareceres técnicos;

b) acompanhar politicas e programas de inclusio;

¢) apoiar formulagdo, monitoramento e avaliagdo de projetos.

IV — Assessoria de Apoio Técnico

a) prestar suporte operacional e administrativo a Secretaria;

b) organizar documentos, relatorios e processos;
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¢) auxiliar em campanhas, visitas técnicas e eventos.
V — Coordenador de Apoio Administrativo Nivel [
a) coordenar rotinas administrativas internas;

b) supervisionar equipes de apoio e atendimento;

¢) auxiliar na implementagédo de procedimentos administrativos.

VI — Coordenador de Apoio Administrativo Nivel 11

a) coordenar setores estratégicos;

b) acompanhar execugdo de projetos e convénios;

¢) prestar apoio ao planejamento institucional.

VII — Diregdo Técnica

a) coordenar equipes especializadas;

b) supervisionar protocolos de atendimento a pessoa com deficiéncia;
¢) implementar programas de acessibilidade ¢ mobilidade;

d) elaborar pareceres e relatorios técnicos.

TITULO V - DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° - Os cargos criados por esta Lei Complementar serdo incluidos no Anexo de

Estrutura Administrativa da Lei Complementar n® 404/2025.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Politicas

Integradas passard a ser chamada de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho

e Cidadania

Art. 9° - Fica alterado o anexo I da Lei Municipal 404/2025, conforme anexo dessa Lei.
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Art. 10 - As despesas correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias proprias.

Art. 11 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as

disposi¢des em contrario.

Massapé do Piaui — P‘, 5 de dezembro de 2025.
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DR. WILTON COUTINHO SILVA
Prefeito Municipal de Massapé do Piaui - P1
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