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Dispde sobre a instauragdo de processo
administrativo para apuragdo de pagamento
indevido em beneficio previdencidrio.

A Qerente do~F UNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO
DO PIAUT - SAO JOAO DO PIAUI-PREV, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo de beneficio previdencidrio
atualmente em manutengo junto a este Instituto;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragdo de indicios de pagamento em
valor superior ao devido no beneficio previdenciario concedido ao(a) segurado(a);

CONSIDERANDO a obrigagdo de assegurar o contraditorio e a ampla defesa
em processos administrativos, conforme art. 5°, LV, da Constitui¢do Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo n® 002/2025, destinado a revisido de beneficio
previdenciario em manutengdo neste Fundo Previdencidrio, em razio de indicios de pagamento
em valor superior ao devido.

Art. 2° O processo tera por objeto a analise dos fundamentos legais e técnicos do
pagamento, a fim de verificar eventual irregularidade e adotar as providéncias cabiveis.

Art. 3° Fica designada a Comissdo/Servidor(a) José Helder Ribeiro dos Santos, matricula
n° 000114 para acompanhar a instrugdo do feito.

Art. 4° Determina-se a imediata notificagdo do(a) interessado(a) para apresentagdo de
defesa no prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar do recebimento.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sdo Jodo do Piaui (PI), 04 de setembrode 2025. Mauricia Aradjo (): .
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